COMUNE DI CANNARA
Provincia di Perugia
OGGETTO: Procedimento di mobilita volontaria ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per 1 posto di
cat. D, Istruttore Direttivo Tecnico presso il Settore Teenico. Seduta di insediamento della
Commissione di selezione.

VERBALE N. 1

khkhhhkhdhhk

[.’anno 2020 (duemilaventi), addi 30 (trenta) del mese di settembre, alle ore 9:30, in Cannara nella

Residenza Comunale, sita in piazza Valter Baldaccini. si ¢ insediata la Cummissi?_ne selezionatrice

per 1l procedimento di mobilitd volontaria ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per 1'p:)stc: di cat. D,

Istruttore Direttivo Tecnico presso il Settore Tecnico, nominata con Determinazione In. 265 del

29/09/2020 nella seguente composizione:

- dott. Giuseppe Benedetti, Segretario del Comune di Cannara - Presidente;

- ing. Paola Ferri, Responsabile Area Tecnica Comune di Bevagna - Membro;

- dott. Carlo Ramaccioni, Responsabile Settore Amministrativo Comune di Cannara - Membro.
con funzioni verbalizzanti.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri, dichiara aperta la seduta.

Vengono subito prese in esame le generalita dei componenti la Commissione ¢ dei candidati che

hanno presentato istanza di partecipazione alla selezione e che sono stati ammessi, ovvero i sig.ri

Luca Pastorelli e Ciro Di Ruocco. | membri della Commissione dichiarano, con la sottoscrizione del

presente verbale, di non presentare motivi di incompatibilita, tra essi e i concorrenti, di cui all’art.

51 del Codice di procedura civile cosi come richiamato dall’art. 11. comma 1 del DPR 487/1994:

parimenti dichiarano di non trovarsi nella condizione di cui all’art. 35 bis, comma 1. lett. a) del

D.Legs. 165/2001.



La Commissione prende quindi visione, in parti{:_olare, del regolamento comunale per la mobilita
esterna del personale, approvato con Delibera di Giunta comunale n. 26 del 26/02/2020 e
dell’avviso pubblico di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2011, registrato al
numerd di protocollo 7113/2020.

La Commissione prende atto che con Determinazione n. 260 del 23/09/2020 ¢ stata disposta
I"'ammissione dei candidati alla selezione in quanto in possesso di tutti 1 requisiti richiesti.

Si prende atto che "art. 3 dell’ Avviso pubblico detta disposizioni in materia di prove, punteggi e
criteri di valutazione nonché fissa la data del colloquio al giorno 30 settembre 2020, alle ore 10:00,
Con riferimento ai titoli, preso atto di quanto disposto dall’ Avviso, la Comnﬁissiunq gsaminato
quanto dichiarato dai candidati nelle domande di partecipazione alla selezione, attribuisce 1 seguenti
punteggi tenendo conto del pari titolo di studio dei candidati e, allo stesso tempo, della differente
esperienza degli stessi nell’incarico di Posizione Organizzativa, nell un caso pil specifica rispetto al
posto da ricoprire:

- Pastorelli Luca: punti 8/10

- i Ruoceo Ciro: punti 6/10

Infine, come criteri generali di valutazione del colloquio, si assumono quelli esplicitati dall’ Avviso
pubblico senza necessita di ulteriore specificazione rammentando che oggetto della valutazione non
¢ I'idoneita astratta dei candidati quanto ]}iuﬁnsto dell’attitudine, competenza ¢ professionalita a
svolgere le mansioni alle quali il dipendente sara adibito.

Si da atto che la Commissione ha assunto tutte le decisioni riportate nel presente verbale con il
consenso unanime dei sui componenti.

Alle ore 10:00 la seduta viene tolta.

[l presente verbale consta di n. 2 pagine compresa la presente. Letto, approvato e sottogcritm.
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